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Total de
aprendices Totall . Porcentaje
NL'm.mero de Programa de formacion aprTe(:lt;ilces def:;teiizs @ :z::tilcjceyz acF:JOr;CLﬁZ:Z:Ze deserci.c’)n Actividades realizadas por el instruct.or para fomentar la retencion de
ficha matriculados |(incluidos los| en el mesen| desercion (%) correspondiente al aprendices
del mes en curso mes en curso (%)
curso)
2175784 GESTION DE MCDO 48 22 0 46% 0%
2175783 GESTION DE MCDO 50 23 0 46% 0%
2212845 ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 30 2 0 7% 0%]|Se han utilizado herramientas virtuales, metodologias y técnicas
2144539 ADSI 30 15 0 50% 0% didacticas activas para la orientacidn de los procesos
2249747 GESTION DE MCDO 50 0 0 0% 0% formativos.
2175782 GESTION DE MCDO 50 18 0 36% 0%| -Se hanimplementado estrategias y metodologias activas para
2175775 PRODUCCION DE MULTIMEDIA 50 15 0 30% 0%| motivar al aprendiz al proceso formativo y permitir el alcance
2278769 ADSI 30 15 0 50% 0% de sus competencias.
2235278|ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 30 1 0 3% 0%| - Enlaformacion virtual se ha establecido una comunicacion
2175785 ADSI 30 20 0 50% 0%| constante por medio de correos, chat de whatsapp, encuentros
2249746 GESTION DE MCDO 50 18 0 3% 0%| sincrénicos y comentarios en la plataforma con los aprendices
2175786 ADSI para motivarlos a realizar las actividades faltantes de las fases
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anteriores y asi culminar satisfactoriamente su formacion.
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